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1. Общие положения.

1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Конституцией Российской Федерации;
- Указом Губернатора Ярославской области от 08.12.2017 N° 403 «Об учреждении 
именных стипендий Г убернатора Ярославской области»
- Положением об именных стипендиях Губернатора Ярославской области 
студентам, обучающимся по образовательным программам среднего 
профессионального образования - программам подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих, программам подготовки специалистов среднего звена, 
получающим среднее профессиональное образование впервые за счет 
бюджетных ассигнований бюджета Ярославской области.

1.2. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты именных стипендий

2. Порядок назначения и выплаты именной стипендии губернатора ярославской области.

2.1. Именная стипендия губернатора Ярославской области назначается в целях 
государственной поддержки талантливой молодежи, повышения престижа рабочих 
профессий и специальностей среднего профессионального образования, наиболее 
востребованных, новых и перспективных в Ярославской области (топ-регион), 
утвержденных постановлением Правительства области от 20.06.2017 № 498-п «Об 
утверждении перечня профессий и специальностей среднего профессионального 
образования, наиболее востребованных, новых и перспективных в Ярославской области 
(топ-регион)», и получающим среднее профессиональное образование впервые за счет 
бюджетных ассигнований бюджета Ярославской области и в соответствии со статьей 92 
Закона Ярославской области от 19 декабря 2008 г. N 65-з "Социальный кодекс 
Ярославской области".

5.2. Заявка на назначение именных стипендий осуществляется по результатам 
конкурсного отбора претендентов на получение именных стипендий (далее -  конкурсный 
отбор) по представлению мастеров производственного обучения, классных 
руководителей, помощников мастеров групп, соответствующих программам подготовки 
квалифицированных рабочих и подготовки специалистов среднего звена, наиболее 
востребованных, новых и перспективных в Ярославской области (топ-регион)», и 
получающим среднее профессиональное образование впервые за счет бюджетных 
ассигнований бюджета Ярославской области, рассматривается и утверждается на 
педагогическом совете совместно с представителями комитета молодежи.

5.3. Заявка на представление материалов формируется в соответствии с критериями 
конкурсного отбора, установленными Департаментом образования Ярославской области:

5.3.1. Заявка на именную стипендию представляется студентам за достижения в учебной, 
научно-исследовательской и общественной деятельности на основании конкурсного 
отбора.

5.3.2. К конкурсному отбору допускаются студенты, удовлетворяющие следующим 
условиям:

- получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение не менее 2 
следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению именной стипендии, 
оценок только "отлично" и "хорошо»,



- наличие достижений в учебе, подтвержденных дипломами (другими документами) 
победителей и (или) призеров международных, всероссийских, региональных и 
проводимых внутри образовательных организаций конкурсов профессионального 
мастерства, олимпиад, творческих конкурсов по направлению подготовки, студенческих 
конференций и семинаров по обмену опытом по направлению подготовки и иных 
аналогичных мероприятий, направленных на выявление достижений в учебе студентов: 
наличие награды победителя международных конкурсов, олимпиад и национальных 
чемпионатов, наличие награды призера международных конкурсов, олимпиад и 
национальных чемпионатов, наличие награды победителя всероссийских конкурсов 
профессионального мастерства, олимпиад, творческих конкурсов по направлению 
подготовки и иных аналогичных мероприятий, направленных на выявление достижений в 
учебе студентов, наличие награды призера всероссийских конкурсов профессионального 
мастерства, олимпиад, творческих конкурсов по направлению подготовки и иных 
аналогичных мероприятий, направленных на выявление достижений в учебе студентов, 
наличие награды победителя региональных конкурсов профессионального мастерства, 
олимпиад, творческих конкурсов по направлению подготовки и иных аналогичных 
мероприятий, направленных на выявление достижений в учебе студентов, наличие 
награды призера региональных конкурсов профессионального мастерства, олимпиад, 
творческих конкурсов по направлению подготовки и иных аналогичных мероприятий, 
направленных на выявление достижений в учебе студентов, наличие награды победителя 
городских или муниципальных конкурсов профессионального мастерства, олимпиад, 
творческих конкурсов по направлению подготовки и иных аналогичных мероприятий, 
направленных на выявление достижений в учебе студентов, наличие награды призера 
городских или муниципальных конкурсов профессионального мастерства, олимпиад, 
творческих конкурсов по направлению подготовки и иных аналогичных мероприятий, 
направленных на выявление достижений в учебе студентов, наличие награды победителя 
проводимых внутри образовательных организаций конкурсов профессионального 
мастерства, олимпиад, творческих конкурсов по направлению подготовки и иных 
аналогичных мероприятий, направленных на выявление достижений в учебе студентов, 
наличие награды призера проводимых внутри образовательных организаций конкурсов 
профессионального мастерства, олимпиад, творческих конкурсов по направлению 
подготовки и иных аналогичных мероприятий, направленных на выявление достижений в 
учебе студентов.

-- отсутствие академической задолженности или пересдачи экзамена (зачета) по 
неуважительной причине в течение двух следующих друг за другом семестров, 
предшествующих назначению именной стипендии.

2.4 При равенстве позиций претендентов по количеству соответствий критериям, 
предусмотренным пунктом 5.3 данного раздела настоящего Положения, приоритет 
отдается претенденту, имеющему преимущественное право на назначение именной 
стипендии в соответствии с пунктом 5.5 раздела 5 настоящего Положения.

2.5. При равенстве позиций у нескольких претендентов, не относящихся к категориям 
граждан, предусмотренным пунктом 5.4 раздела 5 настоящего Положения, приоритет 
отдается:

-в первую очередь претендентам, которые являются победителями и (или) призерами 
международных конкурсов, олимпиад и национальных чемпионатов;



- во вторую очередь претендентам, которые являются победителями и (или) призерами 
всероссийских конкурсов профессионального мастерства, олимпиад, творческих 
конкурсов по направлению подготовки и иных аналогичных мероприятий, направленных 
на выявление достижений в учебе студентов;

- в третью очередь претендентам, которые являются победителями и (или) призерами 
региональных конкурсов профессионального мастерства, олимпиад, творческих 
конкурсов по направлению подготовки и иных аналогичных мероприятий, направленных 
на выявление достижений в учебе студентов;

- в четвертую очередь претендентам, которые являются победителями и (или) призерами 
городских или муниципальных конкурсов профессионального мастерства, олимпиад, 
творческих конкурсов по направлению подготовки и иных аналогичных мероприятий, 
направленных на выявление достижений в учебе студентов;

- в пятую очередь претендентам, которые являются победителями и (или) призерами 
проводимых внутри образовательных организаций конкурсов профессионального 
мастерства, олимпиад, творческих конкурсов по направлению подготовки и иных 
аналогичных мероприятий, направленных на выявление достижений в учебе студентов.

2.6. Порядок назначения именных стипендий

2.6.1. Назначение именных стипендий осуществляется с 01 сентября, на один учебный 
год. В 2017/2018 учебном году - с 01 января 2018 года в соответствии с Приказом о 
назначении именных стипендий Департамента образования Ярославской области.

2.6.2. Назначение именных стипендий осуществляется на конкурсной основе посредством 
конкурсного отбора в соответствии с критериями конкурсного отбора, указанными в 
разделе 5 настоящего Положения.

2.6.3. Преимущественное право на назначение именной стипендии при равенстве позиций 
претендентов по количеству соответствий критериям, установленным в разделе 5 
настоящего Положения, имеют лица, указанные в пункте 5.5 данного раздела настоящего 
Положения.

2.6.4. К лицам, имеющим преимущественное право на назначение именной стипендии, 
относятся студенты:

- являющиеся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лицами, 
потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного родителя;

- являющиеся детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства.

2.7. Колледж ежегодно до 01 апреля представляют в департамент сведения о численности 
студентов, в соответствии с перечнем профессий и специальностей среднего 
профессионального образования, наиболее востребованных, новых и перспективных в 
Ярославской области (топ-регион), утвержденным постановлением Правительства 
области от 20.06.2017 N 498-п "Об утверждении перечня профессий и специальностей 
среднего профессионального образования, наиболее востребованных, новых и 
перспективных в Ярославской области (топ-регион)".

2.8. Колледж ежегодно до 10 июня направляет в департамент сформированные с участием 
представителей из числа студентов и утвержденные педагогическим советом колледжа



списки претендентов на назначение именных стипендий с описанием достижений 
претендентов.

2.9. Колледж самостоятельно определяет порядок отбора претендентов для участия в 
конкурсном отборе в зависимости от курсов обучения с учетом приоритетного отбора 
претендентов из числа студентов старших курсов. По каждой образовательной программе 
решением педагогического совета образовательной организации устанавливается курс 
(семестр), начиная с которого осуществляется отбор претендентов для участия в 
конкурсном отборе.

Ответственность за достоверность представленных сведений о претендентах на 
назначение именных стипендий несет директор колледжа

3. Колледж производит выплату именных стипендий стипендиатам в пределах средств, 
выделяемых колледжу на стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный 
фонд).

3.1. Выплата именных стипендий стипендиатам осуществляется колледжем на основании 
приказа колледжа о назначении именных стипендий в соответствии с приказом 
Департамента образования Ярославской области.

3.2. Нахождение получателя именной стипендии в академическом отпуске, отпуске по 
беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет 
не является основанием для прекращения выплаты назначенной получателю именной 
стипендии.

3.3. Выплата именных стипендий прекращается по истечении срока, установленного 
пунктом 2.6.1 данного раздела настоящего Положения.

3.4. Выплата именных стипендий прекращается досрочно при прекращении обучения 
студентов по очной форме обучения в образовательных организациях по образовательным 
программам среднего профессионального образования -  программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих, программам подготовки специалистов среднего 
звена в соответствии с перечнем профессий и специальностей среднего 
профессионального образования, наиболее востребованных, новых и перспективных в 
Ярославской области (топ-регион), утвержденным постановлением Правительства 
области от 20.06.2017 № 498-п «Об утверждении перечня профессий и специальностей 
среднего профессионального образования, наиболее востребованных, новых и 
перспективных в Ярославской области (топ-регион)».

Выплата именных стипендий прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором 
был издан приказ руководителя образовательной организации о прекращении обучения 
(пункт введен согласно изменениям на 18 апреля 2018 года).


